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B La présidente et les vice-présidents sont accompagnés de 74 délégués communautaires
représentant les communes.

ssue de la fusion de Balleroy Lle Molay-littry
Intercom, lsigny-Grandcamp Intercom et la
Communauté de Communes de Tréviéres,

ISIGNY-OMAHA INTERCOM est votre nouvelle

intercommunalité depuis le 1 janvier 2017,

Regroupant 59 communes et plus de 27 000
habitants, ce nouveau territoire se construit pour
vous apporter plus de confort et de services dans

votre quotidien.

Présidente, Vice-présidents, conseillers communautaires,
nous sommes soucieux sur chaque sujet et sur
chaque projet d'étre & |'écoute de vos besoins et
de répondre au mieux & vos attentes. Ces
nouveaux défis ont la chance de naitre sur un
territoire riche de sa complémentarité entre Mer,
Marais et Forét, symbole des trois couleurs de

notre logo et de notre identité.

Nous sommes convaincus que c'est par une
réflexion dynamique a I'échelle intercommunale
que nous pourrons investir, innover et vous offrir
des services de qualité avec I'aide de plus de 200
agents : accueil de la petite enfance, scolarité,

médecine de proximité, zones d’activités,
propositions culturelles et sportives, tourisme

attractif, aménagement du territoire...

Notre objectif est que vous vous appropriiez ce
nouveau territoire, et que vous deveniez acteurs

des choix et orientations que prendra ISIGNY-
OMAHA INTERCOM .

Ce premier magazine : « I'INTER'COM » va vous
permettre de découvrir les compétences placées
sous notre responsabilité et vous assurer un

maximum d‘informations.

Bonne lecture |

Anne BOISSEL
Présidente d'ISIGNY-OMAHA INTERCOM
Maire de SAON

-meea Linter"com
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Henri LECHIEN COMMENT FONCTIONNE LE BUDGET DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES 2
Vice-présiden! 'un cdté, on trouve les dépenses de fonctionnement : ce sont foutes les dépenses de charges courantes : eau,
FINANCES électricité, carburant, fournitures scolaires, administratives, produits d'entretien ainsi que les charges liées aux salaires
et les charges financiéres {intéréts sur les emprunts). Cela représente 19.5 millions j’euros pour 'année 2017.

Ces dépenses sont compensées par des receffes de fonctionnement. Impéts fonciers, locaux, laxe de séjour, taxe
d'assainissement, taxe sur les entreprises représentent 64% des receftes, les services (garderie, animations, cantine) et
les dotations (Etat, Région, Département) représentent chacune prés de 13% des receftes.
De l'autre cdté, on trouve des investissements : les travaux, les aménagements, les achals importants mais aussi les
remboursements en capital des emprunts.
le budget de 'année est voté au plus tard le 15 awril par les conseillers communautaires. Il leur appartient de valider
les projets menés par les services et de fixer les dépenses qui seront réalisées. lls déterminent aussi les taux des impéts
locaux ainsi que les tarifs des différents services.

LES INVESTISSEMENTS 2017 LES PLUS IMPORTANTS :
: Aménagement de la Venelle du Grand Marais & Isigny-sur-Mer.
- Construction d'un péle de santé & Tréviéres.
: Travaux scolaires et périscolaires [Aménagement de |'école de Balleroy et de Saint-Paul-du-Vernay, de la cantine de Cormolain...).
: Construction d'un péle multi-accueil pour enfants & Tour-en-Bessin.
- Travaux d'entretien de voirie intercommunale.
: Mise en place du plan local d'urbanisme intercommunal.

V g : ¥ \5 L '"
E:'\_ s e l
Jean-No&l GUIBET Les frais liés au personnel représentent moins de 35%
Viceprasident des dépenses de fonctionnement.
RESSOURCES HUMAINES .
%y 210 AGENTS INTERVIENNENT

SUR LES DIFFERENTS SERVICES DE L'INTERCOM

LES EMPLOIS DE L' INTERCOMMUNALITE

REPARTITION SONT REPARTIS SUR PLUSIEURS FILIERES :
PAR FILIERES y \ ® Administrative : ce sont les agents gérant les services administratifs
EN 2017 —— 7% ERE :
201 et les services liés au tourisme.
;ﬁ:“’"‘f‘""“ ® Technique : ce sont les agents des services techniques et les agents
S d‘entrefien qui interviennent dans les écoles.
3/ Médico-sociale P 1
o Clurele * Médico-sociale : on y retrouve les ATSEM, ce sont les agents
5/ Adminisralve s infervenant au c&té des enseignants dans les classes de matemnelle,
8/ Technique *  ® Animation : cefte filiere correspond aux emplois liés & la jeunesse

et & 'animation du territoire.
e Sportive : y sonf regroupés les agents intervenant sur |'école de
voile et sur les activités sportives.
V9% * Culturelle: celo concerne les agents de I'école de musique et de la
médiathéque.
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LULTURE/PORT

Sylvine BELLEMAIN Isigny-Omaha Intercom gére plusieurs équipements sportifs et culturels. Cette compétence lui permet de proposer

Vice présidente différentes activités pour ses habitants. La médiathéque de La Cambe, les gymnases de Tréviéres et Balleroy-
CULTURE & SPORT

sur-Dréme et |'école de musique, danse et théatre du Molay-Litry font partie de ces équipements.

L'ECOLE DE MUSIQUE, DANSE ET THEATRE : UN LIEU OUVERT A TOUS
C ‘est en 1828 que Philippe Guillaume Lance, régisseur des mines de charbon de Litiry,

créa la Philharmonie. Jusqu'en 1989, les musiciens étaient formés por les différents
| chefs de musique de I'association. En 1997, I'intercom Balleroy-le Molay-littry,
! soucieuse de maintenir la pérennité de cef orchestre, a pris la compétence culturelle en créant
| une école de musique intercommunale, permettant ainsi & un nombre important d'enfants
i etd'cdultes de pratiquer la musique. De nouvelles classes sont créées, piano, guitare, orgue,
. danse ef théatre en 2013 ainsi qu'une classe de musique adaptée pour les personnes en
situation de handicap moteur et mental.

160 heures sont dispensées sur le temps scolaire dans les écoles primaires, chague année.
Ces interventions soutenues par |'Education Nationale répondent & un projet défini par les
professeurs des écoles permettant aux enfants de pratiquer le chant ou la musique avec un
| intervenant spécialisé en la personne de Marie Lenourry.

| Quelques chiffres :

i e 250 éléves @ 13 professeurs ® 1 agent administratif ® 1 agent d'entretien

En septembre 2017, une antenne de I'école de musique a ouvert ses portes & lsigny-sur-Mer &
la salle de la Bigaille (Maison des associations). Y sont proposés des cours d'éveil et Je formation
| musicale, de flite traversiére, de piano, de guitare et de batterie. D'autres cours seront proposés
Selon Id demdnde.

I S

Eric BARBANCHON DES SERVICES DE PROXIMITE POUR UN ACCUEIL DE QUALITE

Viceprésident DES ENFANTS ET ADOS SUR ISIGNY-OMAHA INTERCOM
ENFANCE & JEUNESSE es relais d'Assistants Maternels (RAM), Maisons d'Assistants Maternels (MAM), Accueils
Lde Loisirs pour les 3/11 ans, locaux ados 11/17 ans et la halte-garderie itinérante
« Les froubadours » constituent les différents services proposés & la population sur lsigny-

Omahe. La commission est composée de 15 membres. Sa mission prioritaire est « d'harmeniser
au maximum |'offre sur le territoire d'lsigny-Omaha Intercom en terme d'accueil, de proposition
d'activités et de farifs ».

Devant le vif succés rencontré sur le secteur d'lsigny-surMer qui accuellle depuis 2016 les
3/11 ans, les travaux de la commission portent natamment sur la mise en place d'un cecueil
de loisirs pour cefie franche d'ége sur le secteur du Molay-Litiry.

Par ailleurs, I'lntercom o chargé por délégation I'U.F.C.V. d'accueillir les 3-11 ans & Vierville-

| surMer et les ados & Trévigres,

Z00M " Deux grands projets sont en cours pour compléter 'offre & I'attention des familles du territoire :
| Un Pfﬁe Multi-Accueil de la petite enfance sur la commune de Tour-en-Bessin et un Lieu
" d'Accueil Parents/Enfants sur Isigny-sur-Mer.
Suite au retour & la semaine des 4 jours dans les écoles, tout est mis en ceuvre pour accueillir
les enfants le mercredi sur tout le territoire.

HORS-SEME StpTomane 20 - pae S Linter®com



HFFAIRES aCOLAIR

Vice-président
AFFAIRES SCOLAIRES

missions capitales pour assurer la qualité et lo pérennité du sysiéme éducatif sur notre territoire rural. Ces missions
sont : la création, I'aménagement et la gestion des sites scolaires maternels ef élémentaires, le fonctionnement
des écoles, la gestion des activités péri et extrascolaires et la prise en charge du transport des écaliers. Une école
nouvelle est prévue au RPI Les Poleries.
24 : c'est le nombre de sites scolaires gérés par lsigny-Omahe Intercom.
2336 : c'estle nombre d'écoliers ayant fait leur rentrée 2017 dans nos écoles.

Bernard LENICE Lo compétence scolaire, dévolue depuis plusieurs années & l'autorité de I'intercommunalité, regroupe plusieurs

LES TRAVAUX DE L'ANNEE

\ ECOLE DE BALEROY :

l compte tenu de I'augmentation des effectifs & I'école de Balleroy,
2 nouvelles classes élémentaires ont été créées dcnsc?;
prolongement du bétiment existant et les sanitaires ont été

I complétement refaits. Cefte construction permet d’enlever

la classe mobile pour un meilleur confort des écoliers.

ECOLE DE GRANDCAMP-MAISY :

pendant 'été, des travaux de rénovation (peinture, réfection
des sols et des plafonds) et de mise aux normes électriques
ont été réalisés afin que les enfants et les enseignants
puissent travailler dans de bonnes conditions.

Vice-présidente
PERISCOLAIRE

ACCOMPAGNER L'ELEVE DANS SA VIE SCOLAIRE

Duns la continuité de I'accueil scolaire, Isigny-Omaha Intercom gére également les temps d'accueil extra et périscolaires. Ces temps comportent
nolamment la gestion de la garderie avant et aprés I'école ainsi gue la reslauration scolaire.

La garderie : tous les enfants scolarisés dans les sites d'lsigny-Omaha Intercom, de la petite section au CM2, ont accés & un service de garderie

avant et aprés la classe. les 17 garderies de nofre territoire sont situées dans les éccles ou & proximité de cellesi.

La restauration scolaire : moment d'échange, de détente et d'apprentissage du gott, le temps du repas est pris en charge par l'intercommunalité.

les parents peuvent inscrire leurs enfants & la canfine de maniére permanente ou occasionnelle. Le prix du service comprend les denrées, les frais

de personnel et d'entretien des locaux. Il est financé pour les 2/3 par la Communacuté de Communes. Le reste, qui correspond essentiellement au

colit des denrées alimentaires, est & la charge des familles. Les menus des cantines sont en ligne sur nolre site infernet :

www.isigny-omaha-intercom fr /rubrique restaurants scolaires

LA NOUVEAUTE A LA RENTREE 2017 : le retour & la semaine des 4 jours |
! Suite & I'annonce de la possibilité du retour & la semaine des 4 jours au printemps dernier et & la parution tardive d’un décret
00 le 28 juin, la Communauté de Communes s'est mobilisée afin de revenir, dés la rentrée 2017, & la semaine des 4 jours sur
| I'ensemble de son ferritoire.
|
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Patricia GADY-DUQUESNE
Viceprésidenie
TRANSPORT

Pierre LEFEVRE
Vice-président
VOIRIE

200m

Hl5PORT

propose un service de transport scolaire & destination des écoliers. Des points de

ramassage validés par le Département sont établis dans chaque commune en fonction
des inscriplions ef de la sécurité des enfants.
En 2017, & circuits sont gérés par la Communauté de Communes. Pour ces circuits,
I'inscription des enfants se fait directement auprés du service transport de l'intercom.
En complément de ce service intercommunal, 3 syndicats des colléges organisent le
transport des plus petits vers nos écoles matemnelles et élémentaires en méme temps gue
le transport des colﬁjégiens.

E n partenariat ovec le Consell Départemental du Calvados, Isigny-Omaha Intercom

LA NOUVEAUTE POUR 2018 :
\ la Communauté de Communes travaille sur la reprise de I'activité des
| syndicats de transport pour janvier 2018. Cetfte démarche facilitera
- lavie des familles en centralisant les transports scolaires au sein d’une
seule et méme structure. Pour rappel, le port du gilet jaune est obligatoire
\ pour tous les usagers des transports scolaires.

200m

UNE COMPETENCE PARTAGEE AVEC LES COMMUNES

[l © compélence voirie prise en charge par lsigny-Omaha Infercom répond & une volonté
[ de mener & bien un projet de territoire commun et d'assurer une mutualisation des coilts.
“us|'infercommunalité prend en charge la création, I'aménagement et |'eniretien des voies
d'intérét communautaire.

Qu’est-ce qu'une voie communavtaire 2

C'est une voie revéiue (c'estddire bitumée] et hors voies départementales. Ce peut étre
aussi une voie nouvelle créée pour accéder @ un service infercommunal, un groupe scolaire,
une zone d'activité, une déchetterie, un péle de santé.

Quelles interventions sont gérées par I'intercommunalité 2

A compter de janvier 2018, Isigny-Omaha Intercom réalisera sur toutes les voies d'intérét
communautaire |'entretien de la chaussée, la création ef le curage des fossés, le dérasement
des accotements, le fauchage et le débroussaillage des talus et la création et |'entretien
des ouvrages d'arl (ponts, tunnels. ..},

©0 : c'est le nombre de kilometres de routes communautaires gérées par Isigny-Omaha
Intercom.

L'INFO PRATIQUE : Vous souhaitez signaler un probléme de voirie ¢
Faites-le en un clic sur le site www.isigny-omaha-intercom.fr

N SORE  Sevnammc 2017 - age Y Linter"Com



AMEAGEMENT DE L ESPACE/URBAAISME

Michel FAUVEL LE PLUi (Plan Local d'Urbanisme intercommunal) : UN OUTIL POUR L'AVENIR
S BT \SET‘[’?:;\GSST e PLUi est un document d'urbanisme communautaire permettant I'étude du fonctionnement et
URBAINISME des enjeux du territoire sur une échelle de 10 @ 15 ans. Lle PLUi doit permetire |'émergence
d'un projet de terrifoire en matiére d'urbanisme, d‘aménagement, d'hoEitot et d'utilisation du

sol. Il assure la pérennité des péles d'activités et participe & l'affractivité du ferritoire. Cohérent,
efficace et solicﬁnire, le plan local d'urbanisme est depuis le 27 mars 2017 une compétence
obligatoire des Communautés de Communes. Accompagnée d'un bureau d'études comprenant
de nombreux acteurs de I'aménagement de 'espace (Planis, G2C, CDHAT, Chambre d'agriculture
du Calvados| et associant les acteurs du territoire (CAUE, Syndicat Mixte du Bessin, Parc Régional
des marais du Cotentin, chambres consulaires. ..}, Isigny-Omaha Intercom favorise I'implication de
tous en permettant aux habitants du ferritoire de s'informer lors de réunions publiques, d'enquétes
Fubliques et gréice & un registre de concertation disponible dans les mairies et ou siége de
‘intercommunalité.

LES GRANDES ETAPES DU PLUi :

* Octobre 2016 : lancement de la démarche.

* Octobre 2016 - mars 2017 : analyse territoriale par le biais d'ateliers thématiques
et d'un diagnostic agricole.

* Année 2017 : définition du projet d’aménagement et de développement (PADD).

* Octobre 2017 & fin 2018 : ¢laboration du projet réglementaire : zonage, réglement
graphique et écrit.

¢ Année 2019 : consultation et enquéte publique auprés des partenaires et des habitants.

* Avant le 31 décembre 2019 : vote du PLUi en conseil communautaire.

|

<N GEMAPI/PLAN CLIMAT/EVIR

Michel GRANGER UNE NOUVELLE COMPETENCE EN 2018 : LA GEMAPI
V'C&%';ﬁ;; Lc: réforme territoriale mise en place en France confie aux intercommunalités & partir du 1# janvier 2018 la gestion

PLAN CLMAT des milieux aguatiques et la prévention des inondations [GEMAPI). Cette compétence obligatoire répond & un
i S il besoin de replacer la gestion des cours d'eaux au sein des réflexions sur |'aménagement du territoire.

Dans le cadre de la GEMAPI, Isigny-Omaha Intercom devra notamment assurer 4 missions définies dans le code

de I'environnement.
1/ laménagement des bassins versants : cette mission comprend tous les oménagements visant & préserver, réguler ou restaurer les caractéres
hydrologiques ou géomorphologiques des cours d'eau.
2/ Uentrefien et 'aménagement d'un cours d'eau et de ses abords : I'enretien d'un plan d'eau doit permettre |'écoulement naturel des eaux et leur
bon éfat écologique. Cet entretien peut passer par la réalisation de vidanges réguliéres, |'entretien des ouvrages hydrauliques du plan d'ecu ou
encore le faucardage de la végétation.
3/ La défense contre les inondations ef contre la mer : cette défense passe par la création, la gestion et I'entrefien d'ouvrages de protection contre
les inondations.
4/ la protection et la restauration des sites, des écosystémes aquatiques ef des zones humides ainsi que des formations boisées riveraines.

Alfin de disposer d'un « profil » GEMAPI et d'organiser au mieux la prise de cette nouvelle compétence, la Communauté de Communes a décidé

de participer & une étude mutualisée & |'échelle des trois Communautés de Communes adhérentes du Syndicat Mixte du Bessin (Bayeux Intercom,
Isigny-Omaha Infercom et Terre Seulles et Mer).
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Guillaume BERTIER

Y iege administratif, services déconcentrés, maison de santé, médiathéque, école de musique, école de voile,
Vice-président

CONSTRUCTION base nautique, bureaux d'accueil tourislique, gite intercommunal, écoles... ce sont prés de 2.5 hectares de
TRANGLI W= SR batiment qu'lsigny-Omaha Intercom gére pour accueillir le public et les agents intercommunaux dans les meilleures
condifions.

l'infercommunalité veille & I'entretien quotidien de ses batiments. Elle doit également respecter la législation et les
mettre aux normes en termes de sécurité, d'accessibilité ef d'hygiéne.

LE RESTAURANT SCOLAIRE DE CORMOLAIN
@ \} La cantine de I'école de Cormolain est située dans le bourg prés de
la mairie. Pour s’y rendre les enfants sont obligés de circuler le long
00" de la route. Suite au départ du locataire du logement communal situé
dans le prolongement de I'école, la commune a décidé de le mettre &
disposition de la Communauté de Communes.
Pour la sécurité des enfants, la Communauté de Communes a décidé
de transformer cet ancien logement en unité de restauration, point
bibliothéque et bureau de direction.

{
i
i
b
i
\

Proection du futur pile mulfroccuei o Touren-Bessin LES TRAVAUX ENVISAGES SONT LA CREATION :
e D'un office de préparation des repas : les repas étant livrés en licison froide, il sera créé une unité de remise en température. Une partie de
I'équipement de |'ancienne cuisine sera récupéré ¢ D'un réfectoire pouvant accueillir 55 enfants ® D'un sanitaire accessible aux personnes &
mobilité réduite ® D'un petit bureau de direction ® D'une petite salle de bibliothéque ® D'un accés pour les personnes a mobilité réduite.

Cédric POISSON . projection 30 du futur pale de santé
Vice-président L 1

SERVICES A LA POPULATION i 1
CADRE DE VIE '

UN NOUVEAU POLE DE SANTE SUR LE TERRITOIRE
prés un premier Péle de Santé Intercommunal inauguré en 2014 @ Isigny-sur-Mer ef face & un risque croissant de désertification médicale
sur notre territoire, les élus ef les professionnels de santé ont décidé apreés plusieurs rencontres et une longue réflexion de créer un Pole de
Santé Libéral Ambulatoire (PSLA] sur la commune de Trévigres.
Afin de mener & bien ce projet engagé depuis presque 2 ans, la Communauté de Communes lsigny-Omaha Intercom a fait 'acquisition de
parcelles répondant ainsi & I'emprise fonciére nécessaire & la bonne réalisation du projet. Suite & un appel d'offre, le cabinet d'architectes Lucet
& lorgeoux d'Hérouville-Saint-Clair, a été refenu pour penser le batiment ef mener & bien cette construction qui commencera au dernier timestre
2017 Soutenu en grande partie par des partenaires financiers (Etat, Dépariement.. ), le colt du projet est estimé a 1 300 000 € HT.
L'objectif principal du PSLA consiste & offrir sur le territoire un accés & des soins qualitatifs de premier niveau. Les résultals attendus sont : le frein &
la désertification médicale, une meilleure accessibilité aux soins, I'amélioration de la qualité des services proposés ef |'efficience du systeme par
une meilleure cohérence des parcours de santé.
Afin de concrétiser ce projet, 12 professionnels de santé vont travailler en coordination et metire en place des pratiques de travail plus formalisées
(prévention, éducation thérapeutique, partage de protocoles...] pour des populations fragiles et ciblées (personnes agées en risque de perte
d'autonomie, personnes atteintes de maladies chroniques ef notamment diabéfiques).
La liviaison du batiment est prévue pour fin 2018/début 2019.
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HagfiNlaatMENT

Alain CORNIERE CONSERVER ET AMELIORER UN ENVIRONNEMENT

Vice-président DE QUALITE GRACE AUX SERVICES D'ASSAINISSEMENT
ASSAINISSEMENT

COILECTIF ET NONCOIIECTIF L' ASSAINISSEMENT COLLECTIF
C'ESI un systéme par lequel les ecux usées sont collectées et acheminées vers une station d'épuration @our y

étre fraitées avant d'étre rejetées dans le milieu naturel. Le législateur a imposé aux communes d'établir un
schéma de zonage définissant les zones en assainissement collectif et non-collectif. Isigny-Omaha Intercom
interviendra dés le 1¢ jonvier 2018 sur I'ensemble du ferritoire pour :
e Suivre la réglementation sur les rejels et fraitement des eaux.
* Gérer la maitrise d’ouvrage sur les installations neuves.
. * Coordonner et suivre les délégataires de service public ayant en charge la gestion des stations d'épuration et
| l'entrefien du réseau.

. LES PROJETS EN COURS :
| * Réalisation d'un réseau de collecte et station d'épuration sur les communes de Tour-en-Bessin et Bernesq.
e Réhabilitation du réseau de collecte de la commune de Tréviéres.

LUASSAINISSEMENT NON-COLLECTIF
Le service public d'assainissement non collectif (SPANC) suit aujourd'hui plus de 8000 installations d'assainissement individuel sur I'ensemble

Z0om

du territoire. Afin de répondre au mieux aux obligations réglementaires, mais aussi aux attentes des différents intervenants (particuliers, entreprises,
bureaux d'études, mairies. ..} 2 techniciens sont mobilisés et épaulés par 2 agents administratifs.
la commission a d'ores et déjo harmonisé 'ensemble des tarifs pour le territoire mais aussi le réglement intérieur. Ce dernier, entré en vigueur le
11 juillet 2017, sera prochainement diffusé & |'ensemble des usagers d'lsigny-Omaha Intercom.
Une des priorités, aujourd'hui, est de faciliter 'accés aux subventions pour la réhabilitation des filigres d'assainissement non collectif. En effet,
I'Agence de |'eau Seine Normandie finance & hauteur de 60% ce type de travaux via son programme 2013-2018.
N'hésitez pas & confacter notre service pour foute guestion & ce sujet.

T

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

Jean-Paul MONTAGNE UN TERRITOIRE D’AVENIR ENTRE TERRE, MER ET MARAIS

Vicerprésideni Le développement économique est un beau challenge pour les élus en charge de cette
DEVELOPPEMENT ECONOMIGUE pp q ge p g

compétence sur le territoire qui compte 2470 établissements avec 4009 emplois salo-
riés dans les secteurs de I'agriculture, le commerce, la construction et les services. Mener
des acfions, mettre en place des partenariats, accompagner les entreprises de ce grand
territoire et en attirer de nouvelles, constituent les principaux sujets des réunions de travail
* des membres de la commission. Le service est & la disposition des entrepreneurs et porfeurs
de projets pour les informer sur tous les dispositifs existants qui peuvent les aider au
fonctionnement de leur entreprise (emploi, formation, financements, efc).

ZONES ARTISANALES

l'équipe travaille également sur le transfert des zones d'activités communales vers |'Intercom,
conformément aux dispositions de la Loi NOTRe et a lancé les iravaux de viabilisation de
la zone intercommunale « Les Petit Carreaux » située au Molay-Litiry. Il s'agit de la tranche 2
de la viabilisotion de cette zone. 6 lots sont en cours de viabilisation et sont déja retenus |
Das seplembre, les enfreprises pourront commencer leurs fravaux de construction,

lo zone d'activités ISYPOLE 2 située le long de la RN13 dans la continuité de la zone
d'activités existante & Isigny-surMer est déjé préte & occueillir de nouvelles entreprises. La
tranche 1 viabilisée en 20?{0 peut accueillir jusqu'a 12 parcelles, divisibles & la demande
pour un prix compris enfre 12 et 18 € le m2 HT.

Une réflexion est en cours sur 'extension de la ZA de Formignyla-Bataille.
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Christelle ANDRE L'OFFICE DE TOURISME TESTE DES NOUVEAUTES
Vice-pesidenie réé au mois de mars, 'Cffice de Tourisme d'lsigny-Omaha souhaite proposer un
o e ‘ accueil touristique de qualité et novateur sur tout le territoire. Dés cet été, plusieurs
ncuveaulés ont éié leslées :

Sur le secteur d'Omaha Beach, « I'accueil hors les murs » a été expérimenté pour aller & la
rencontre des touristes sur les lieux d'affluence. Cela s'est traduit par la mise en place d'un
accueil délocalisé, pendant les week-ends, ouprés de deux lieux d'hébergement drainant
de nombreux touristes : le camping Omaha Beach & Vierville-surMer et le Club Belambra
& Colleville-sur-Mer. A terme, |'objectif est de développer ce dispositif sur d'autres sites mais
aussi de créer un nouveau bureau d'infermations touristiques, adapté & la fréquentation et
aux nouvelles attentes des touristes, pour Omaha Beach.

Autre nouveauté, le « billet groupé ». Mis en vente dans les cing Bureaux d'Information
Touristique de I'Office de Tourisme, le billet groupé a permis aux visiteurs de bénéficier
d'une remise de 3 euros pour la visite de trois sites de notre territoire : |'Overlord Museum
& Collevillessurier, le chateau de Balleroy-surDréme et le parc animalier du Beauguet
Marais & Neuilly-la-Forét (Isigny-sur-Mer). Lannée prochaine, I'Office de Tourisme souhaite
étendre le dispositif & d'autres sites gréce & un pass lerritorial.

D'autres projets verront le jour dans les mois & venir. A travers ces différentes actions, I'Office
de Tourisme d'lsigny-Omaha souhaite s'affirmer comme un partenaire incontournable pour
les professionnels du tourisme et pour leur clientéle.

COMMUACATION

ISIGNY-OMAHA INTERCOM SE DOTE D'UN SERVICE COMMUNICATION s n e
‘objectif de ce service est d'offirmer la présence de la collectivité du niveau local au niveau international. Sa mission principale

Lconsisie & créer un fort lien avec les usagers du territoire (habitants, entreprises, fouristes...) en proposant un véritable service public
d'information. Il doit également assurer la bonne mise en ceuvre de la loi NOTRe (fusion des iniercommunalités) en développant un

niveau d'information interne afin de créer un lien entre les 210 agents publics de la collectivité.

le service a la charge des relations avec la presse, de la création d'éditions papier [magazine intercommunal semestriel, carte

louristique, agenda fouristique, documents d’inﬁ)rmch‘on sur les services|, des relations publiques et de la communication numérique.

LA COMMUNICATION NUMERIQUE

Depuis la rentrée 2017, les habitants du territoire ont accés & l'information via les réseaux sociaux.

Une page Facebook et Twitter @lsignyOmahalntercom diffuse |'actualité de la collectivité et un certain nombre d'informations pratiques
(menus des cantines, marchés publics, offres d’emploi, activités du service jeunesse, ateliers des relais dassistants maternels....).
Un compte Instagram permet le partage de photos du territoire. Les internautes peuvent partager et envoyer leurs photos sur nos pages.
Certaines seront publiées dans le magazine intercommunal.

Un projet pour la création d'un nouveau site internet est en cours avec une livraison prévue le 1" mars 2018. Plus moderne, plus
intuitif, ce site sera une passerelle incontournable ouvrant I'accés aux services publics 24h/24 et 7{/7, une véritable nouveauté au
service de la population.
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H[]["""E[HHI"]" ISIGNY-OMAHA INTERCOM

* SIEGE ADMINISTRATIF - 1336 route de Balleroy 14330 LE MOLAY-LITTRY
www.isigny-omaha-intercom.fr / @ 02 31 21 42 27

¢ ANTENNE DE FORMIGNY-LA-BATAILLE - ancienne RN13 14710 FORMIGNY-LA-BATAILLE

e ANTENNE D’ISIGNY-SUR-MER - 16 rue Emile Demagny 14230 ISIGNY-SUR-MER

Agenda : le prochain conseil communautaire aura lieu le 19 octobre 2017

20h - Salle des fétes du Molay-Littry. Les séances sont publigues.

EUHUH[ MEDIATHEQUE INTERCOMMUNALE
Le bourg 14230 LA CAMBE / © 02 31 1066 16
ECOLE DE MUSIQUE, DE DANSE ET DE THEATRE INTERCOMMUNAL
2 rue Dalhenburg 14330 LE MOLAY-LITTRY / ® 02 31 21 52 62

["[ﬂ"l}[/J[U"[HS[ RELAIS D’ASSISTANTS MATERNELS
¢ RAM caRAMel : 16 rue Emile Demagny 14230 ISIGNY-SUR-MER / © 02 31 51 38 90 ® 06 47 41 65 63
* RAM secteur Trévieres : 16 rue Octave Mirbeau 14710 TREVIERES / @ 09 67 36 13 56 © 06 47 41 65 63
* RAM secteur Balleroy-Le Molay-Littry : 1342 route de Balleroy 14330 LE MOLAY-LITTRY
®0231101355® 0789 957081
ACCUEILS DE LOISIRS POUR MINEURS
© Secteur Isigny-sur-Mer : 16 rue Emile Demagny 14230 ISIGNY-SUR-MER
# Secteur Tréviéres : rue des Ecoles 14710 VIERVILLE-SUR MER
LOCAUX ADOS
# Secteur Isigny-sur-Mer : 16 rue Emile Demagny 14230 ISIGNY-SUR-MER
® Secteur Le Molay-Littry : 1336 route de Balleroy 14330 LE MOLAY-LITTRY
* Secteur Tréviéres : Gymnase intercommunal — 5 route du Molay-Littry 14710 TREVIERES

POINT INFO14 et ESPACE PUBLIC NUMERIQUE (EPN)
ISIGNY-OMAHA Intercom : Antenne d'lsigny-sur-Mer — 16 rue Emile Demagny 14230 ISIGNY-SUR-MER

POLE DE SANTE INTERCOMMUNAL
16 place de I'hétel de ville 14230 ISIGNY-SUR-MER

][I”HIS"][ OFFICE DE TOURISME D’ISIGNY-OMAHA
1336 route de Balleroy 14330 LE MOLAY-LITTRY / www.isigny-omaha-tourisme.com
* Bureau d'informations touristiques de Grandcamp-Maisy : 26 quai Crampon 14450 GRANDCAMP-MAISY
* Bureau d'informations touristiques d'lsigny-sur-Mer : 16 rue Emile Demagny 14230 ISIGNY-SUR-MER
* Bureau d'informations touristiques de Formigny-la-Bataille/Omaha Beach : RN13 14710 FORMIGNY-LA-BATAILLE
* Bureau d'informations touristiques de Monffiquet : Maison de la foret — Lembranchement 14490 MONTFIQUET
ECOLE DE VOILE INTERCOMMUNALE
quai Henri Crampon : 14450 GRANDCAMP-MAISY / www.isigny-omaha-intercom.fr / ® 02 31 22 14 35
BASE NAUTIQUE INTERCOMMUNALE
Eolia Normandie Le Cavey : 14710 COLLEVILLE-SUR-MER / www.eolia-normandie.com / @ 02 31 22 26 21

ESPACE ET ENVIRONMEMENT ~ Coaireeec™ DES DECHETS

COLLECTEA - 8 rue Armand Busquet 14400 BAYEUX / © 02 31 92 54 93
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