Fondée en 1949, I'U.N.C.M.T. est une association loi 1901, laique, agréée par les ministéres de
‘ 9 La Jeunesse, de ’Education Populaire, de la Vie Associative et du Tourisme.

U N C MT L’Union Normande des Centres Maritimes et Touristiques recrute :

Union Normande des Centres

Merkimes st TouNetives UN(E) EMPLOYE(E) DE COLLECTIVITE- GRANDCAMP MAISY

(CDD Temps partiel) : 1 poste a pourvoir

Votre Réle :

En vue de la saison Printemps Eté 2024, rattaché(e) a lassistante RH-Exploitation et aux
directeurs(rices) de nos centres d’accueils, votre mission sera d’effectuer le service du repas midi et
soir, ainsi que la remise en état de la salle a manger, d’effectuer le ménage des chambres et des
sanitaires.

Vos Missions :

En salle et en cusine vous assurerez :

La remise en température des plats chauds avec I’aide d’un four a vapeur.

La mise en plats des préparations froides (entrées et desserts),

Le service en salle de restauration : mettre la table, service au plat, débarasser,
La plonge des petits déjeuners, déjeuners et diners,

Le nettoyage de la salle a manger.

En chambre,vous assurerez :
Le ménage quotidien dans les chambres collectives, les sanitaires, les salles d’activités et les parties
communes et le GRAND MENAGE les jours de départ des groupes.

De notre c6té, nous vous proposons :

De travailler dans une bonne ambiance au sein de nos centres ainsi que de notre Association.

Un CDD saisonnier modulé a temps partiel de 30h/semaine du 29 janvier au 15 ao(it 2024,

Un taux horaire de 11.87¢€ brut de I’heure, prime de coupure proratisée, 1 repas payé par jour travaillé.
Une mutuelle, un CSE

Des horaires variables : de 7h30 a 14hoo et /ou de 18hoo a 21hoo. Travail quelques week end dans la
saison, par roulement

1 Poste basé a Grandcamp Maisy.

Votre profil :

Expérience souhaitée de 3 mois dans le domaine, débutant(e) accepté(e).

De préférence étre véhiculé car site non accessible par les transports en commun.
Sens de I'organisation, dynamique, travail en équipe.

Facilité d’adaptation et bon relationnel.

» Adresser votre candidature CV et lettre de motivation, au plus tard au 15 janvier 2024 a
Mme Sandrine NICOLAS, Assistante RH-Exploitation, a snicolas@uncmt.fr (02 31 46 80 43)

Adhérente a I'UNAT, au CRAJEP et a la JPA, nous sommes signataires de la charte départementale JPA-DDCS « Accueil
Réussi ». Nous militons pour les droits de I'enfant avec pour principaux objectifs de contribuer a I’épanouissement et a la socialisation
de l’enfant, d’éduquer I'enfant a I'autonomie et a la responsabilité, développer le comportement citoyen, les capacités et la
personnalité de chaque enfant et de maintenir le lien social et écoresponsable.

Nous proposons toute I"année des classes de découvertes, des centres d’accueil de groupes, des centres de vacances (été,
hiver, printemps), des daccueils de loisirs sans hébergement durant I’été, les petites vacances et les mercredis, des accueils
périscolaires, des mini-séjours.



