OFFRE D'EMPLOI
[IHARGE DE MISSIUN DEVELUPPEUR ECONOMIQUE (H/F)

MISSIONS

Sous l'autorité de la directrice du service de développement économique,
vous devrez :
- Accompagner la direction développement dans la définition et la mise en
ceuvre de la stratégie communautaire en termes de développement
economique et d'attractivité ;
- Rencontrer les entreprises locales pour bien connaitre le tissu
economique ;
- Mettre en place des actions/animations pour attirer des entreprises sur le
territoire et y maintenir les entreprises existantes en s'appuyant notamment
sur les acteurs experts ;
- Veille économique ;
- Commercialiser l'offre de service du territoire (emplois, formations,
disponibilités fonciéres et immobiliere etc..) ;
- Mettre a jour les différents outils de gestion des ZAE ;

Aménager, promouvoir et commercialiser des zones d'activités et
espaces economiques ;
- Accompagner des porteurs de projets et mise en relation avec les
partenaires ;
- Etre moteur de la valorisation des actions de développement du territoire
par la communication et l'information.
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PROFIL RECHERCHE

-Titulaire d'un dipldbme d’études supérieures dans le domaine du
développement local ou économique ;

-Permis B obligatoire ;

-Expérience sur un poste similaire souhaitée ;

-Expérience en matiére d'accompagnement de porteurs de projets ;
-Expérience en matiere d'aménagement et commercialisation d’'espaces
economiques ;

-Connaissance du fonctionnement des entreprises et leur environnement ;
-Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales, du réseau
d’acteurs professionnels et des partenaires institutionnels ;

-Maitrise des techniques de conduite de reunion, de conduite de projets ;
-Dispose de qualités relationnelles avérées, au sens de 'écoute et de la
négociation ;

-Aisance rédactionnelle, esprit d'analyse et de synthese, sens de
'organisation ;

-Aptitudes au travail en réseau et capacité a créer, développer et animer
des partenariats.

CONDITIONS DU POSTE

e Prise de poste : 02/04/2024

e Durée du contrat : Titulaire de la fonction publique ou CDD de 24 mois
renouvelable.

e Cadre d'emploi : Attaché (A) ou Rédacteur (B+)

e Salaire indicatif : selon grille indiciaire, avec possibilité de régime
indemnitaire a définir en fonction de l'expérience du candidat.

e Temps de travail : 35h par semaine -télétravail possible

e Lieu de travail : 14230 Isigny-sur-Mer - Déplacement sur tout le territoire

e Avantages : Cheéque déjeuner, chéque cadhoc, Cnas, participation a la
mutuelle
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