
CONTEXTE
Isigny-Omaha Intercom recrute un Conducteur de bus (F/H) pour effectuer les
transports scolaires. Le conducteur sera placé sous l’autorité de la Directrice et
de la Responsable du service transport.

MISSIONS

OFFRE D’EMPLOI
UN CONDUCTEUR DE BUS (F/H)

- Effectuer le transport des enfants des écoles sur un circuit préalablement défini
le matin et le soir en semaine scolaire du lundi au vendredi ;
- Effectuer le transport des sorties hors ramassages scolaires (en heures
complémentaires ou selon le contrat) ;
- Entretenir et suivre les contrôles du bus.

LE TERRITOIRE242 agents 3 pôles de santé
4 zones artisanales12 sites scolaires



OFFRE D’EMPLOI
UN CONDUCTEUR DE BUS (F/H)

PROFIL RECHERCHÉ
Permis D impératif ;
FIMO et FCO obligatoires ;
Appliquer et respecter les règles de sécurité routière ;
Vigilance et concentration ;
Sens du contact ;
Respecter les plannings et les horaires ;
Rendre compte de son activité.

CONDITIONS DU POSTE
Date de prise de poste : dès le 1er septembre 2025
Date limite de candidature : 28/08/2025
Durée du contrat : Titulaire de la fonction publique ou CDD de 9 mois
avec renouvellement possible.
Cadre d’emploi : Adjoints Techniques, Agent de maîtrise (Catégorie C).
Salaire indicatif : selon grille indiciaire, avec possibilité de régime
indemnitaire à définir en fonction de l’expérience du candidat.                    
Temps de travail : temps non complet à 17/35  sur 5 jours.ème

Lieu de travail : territoire intercommunal.

Les + : Chèques déjeuner, chèques Cadhoc, CNAS, participation à la
mutuelle et à la prévoyance.

Envoyez votre C.V. à 

M. le Président - Isigny-Omaha Intercom 

1336 route de Balleroy 14330 Le Molay-Littry

ou à laurence.lebas@isigny-omaha-intercom.fr

et virginie.baudet@isigny-omaha-intercom.
WWW.ISIGNY-OMAHA-INTERCOM.FR


